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RESOLUCION
Resoluciéon n°: 929/2025
Fecha Resolucion: 15/12/2025

Decreto constitucion de Bolsa de empleo de Técnico/a de Administracién Especial destinado/a al Area

de Intervencion Excmo. Ayuntamiento de El Coronil para nombramientos interinos y contrataciones
temporales.(Expediente n°: 2025/RHU_01/000014)

Mediante Resolucién de Alcaldia n° 644/2025, de 8 de

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/aExmYQsWEQdOgs+IqVIyRw== ,

agosto,

fueron

aprobadas la convocatoria y las bases reguladoras que habrian de regir el proceso de
seleccién, mediante concurso de méritos, para la constitucion de una bolsa de empleo de
Técnico/a de Administracion Especial destinado/a al Area de Intervencion Excmo.
Ayuntamiento de EI Coronil, para nombramientos interinos y temporales, publicandose la
misma, con fecha 12 de agosto de 2025, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim.

154, asi como en el tablon edictal y web municipal.

Mediante Resolucion de Alcaldia n°® 667/2025, de 19 de agosto, fue aprobada correccién de

dichas bases reguladoras,

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code//5rBzTaWptrek5+stthW5w==, publicAndose en el
tablén edictal y la web municipal.

Mediante Resolucion de Alcaldia n® 727/2025, de 18 de septiembre, se designé a los miembros
de Tribunal Calificador y se aprobd el listado definitivo de aspirantes admitidos/as y

excluidos/as en proceso selectivo, publicandose en el tabén edictal y la web municipal.

Visto que, con fecha 10 de octubre de 2025, de conformidad con la Base 7.3 del proceso
selectivo referenciado, se convocé a todos los/as aspirantes admitidos/as con caracter
definitivo, para la realizacién de la fase de entrevista que tuvo lugar en los dias y franjas
horarias que se relacionan en el edificio principal del Ayuntamiento de Utrera, sito en Plaza de
Gibaxa n° 1:

DNI Apellidos Nombre Fecha

**FG761** Alvarez Gonzalez Mercedes 16/10/2025
**+(0806** Alvarez Rubio Africa 16/10/2025
***Q399** IAngulo Ayllon Isabel Maria 16/10/2025
***5756%* Carrefio Garcia Maria del Rosario [16/10/2025
*xx7 ] 39** Fite Dominguez Pablo 16/10/2025
**%8220** Garcia Pérez Maria José 16/10/2025
***6403** Gomez Corrales Pablo 16/10/2025
***G756%* Gracia del Valle Alba 16/10/2025
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*rrG599** Jarillo Diaz Leopoldo Ignacio |16/10/2025
***xB629** Limon Diaz Francisco Gerardo |16/10/2025
*xKG T JHr Lozano Simon Angel 23/10/2025
***QTQT** Luque Martin Daniel Dario 23/10/2025
***8460** Magriz Tascon Maria Angeles 23/10/2025
***5261** Martin Martin Marina 23/10/2025
*rx] 323** Monge Navarro Verdnica 23/10/2025
***Q233** Montero Gamboa Pablo Jesus 23/10/2025
*RXQTT2** Moreno Rodriguez Antonio 23/10/2025
**xDBA4** Moscoso Mufioz José Manuel 23/10/2025
***(Q487** Oliva Ramirez Elena 23/10/2025
***3907** Ortega Mufiiz Cristina 23/10/2025
YA ki Paez Montero Dolores Maria 28/10/2025
***3896** Quesada Pérez Ana Eugenia 28/10/2025
***261** Rodriguez Sanchez [Sergio 28/10/2025
***5628** Romero Moreno Ana Maria 28/10/2025
***()356** Romero Romero Luis Ramon 28/10/2025
***3766** Ruiz Royano Nazaret 28/10/2025
*rAAALL** Sampere Segui Arantxa 28/10/2025
***394 1** ISantos Bonilla Rocio del Rosario [28/10/2025
***5Q32%* Trigueros Sagrado Jaime 28/10/2025

Finalizada la fase de entrevista, y realizada la baremacion de méritos, el tribunal calificador, en

reunion mantenida el 6 de noviembre de 2025, establecid, segln consta en el acta levantada al

efecto, la siguiente calificacion, concediendo un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de

alegaciones. https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7QS7X2LY463CFIJWV5G6QQGDY :

Apellidos [Nombre [Puntuacion [Puntuacién [Puntuacion [Puntuacion
de lade lade la[Total del
primera fase|primera fasefprimera faselConcurso
del del del
CONCUrso: [CONCUrso: [concurso:
experiencia formacién [entrevista
Alvarez Africa 58,35 puntos 5,75 puntos (14 puntos 78,1 puntos
Rubio
Romero Luis 29,85 puntos [30 puntos 11,75 puntos [71,6 puntos
Romero Ramon
Romero Ana maria[33,6 puntos |15 puntos 10,49 puntos 59,09 puntos
Moreno
Carrefio Maria del[26,48 puntos [17,25 puntos [14,38 puntos [58,11 puntos
Garcia Rosario
Quesada [Ana 17,87 puntos [30 puntos 6,93 puntos 54,8 puntos
Pérez Eugenia
Gracia dellAlba 10,59 puntos [30 puntos 9,28 puntos 149,87 puntos
Codigo Seguro De Verificacion dx@7nmy3FJpdNoG78F3N8A== Estado Fechay hora
Firmado Por Jose Lopez Ocafia Firmado 15/12/2025 12:49:43
Observaciones Péagina 2/9
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ dx@7nmy3FIpdNoG78F3N8A==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/dxG97mq3FJpdNoG78F3N8A==

b
el D2

[T u

E 1 Coronit Ayuntamiento

AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

Valle

Ruiz Nazaret 5,91 puntos [30 puntos 11,83 puntos 47,74 puntos

Boyano

Oliva Elena 28,8 puntos [0 puntos 10,25 puntos 39,05 puntos

Ramirez

Trigueros Jaime 4,85 puntos  [20,05 puntos [13,31 puntos 38,66 puntos

Sagrado

Martin Marina 11 puntos 13,5 puntos (10,95 puntos [35,45 puntos

Martin

Moreno Antonio (18,65 puntos [16,5 puntos [0 puntos 35,15 puntos

Rodriguez

Jarillo Diaz |Leopoldo [16,84 puntos 0,5 puntos  [10,33 puntos 27,67 puntos
Ignacio

Angulo Isabel 0 puntos 20 puntos 4,31 puntos 24,31 puntos

Ayllon Maria

Moscoso  JJosé 3,02 puntos [19 puntos [0 puntos 22,02 puntos

Mufioz Manuel

Alvarez Mercedes [10,88 puntos |9 puntos 1,85 puntos [21,73 puntos

Gonzalez

Rodriguez |Sergio 0 puntos 10 puntos 10,19 puntos [20,19 puntos

Sanchez

Monge Verdnica [0 puntos 15,5 puntos 2,56 puntos (18,06 puntos

Navarro

Santos Rocio del4,93 puntos 14,5 puntos 6,24 puntos [15,67 puntos

Bonilla Rosario

Ortega Cristina (11,37 puntos 2,5 puntos [0 puntos 13,87 puntos

Mufiiz

Magriz Maria 0 puntos 13,5 puntos [0 puntos 13,5 puntos

Tascon Angeles

Lozano Angel 0 puntos 8,5 puntos  [2,63 puntos (11,13 puntos

Simoén

GOmez Pablo 0 puntos 9,5 puntos |0 puntos 9,5 puntos

Corrales

Montero Pablo 0 puntos 0,75 puntos |6 puntos 6,75 puntos

Gamboa  Pesus

Luque Daniel 0 puntos 6 puntos 0 puntos 6 puntos

Martin Dario

Sampere [Arantxa [0 puntos 5 puntos 0 puntos 5 puntos

Sequi

Fite Pablo 0 puntos 4 puntos 0 puntos 4 puntos

Dominguez

Péez Dolores |0 puntos 0,5 puntos  [3,25 puntos 3,75 puntos
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Montero Maria

Garcia Maria 0 puntos 0 puntos 1 puntos 1 puntos

Pérez José

Limén Diaz [Francisco |0 puntos 0,5 puntos [0 puntos 0,5 puntos
Gerardo

Visto que, tras la publicacion de la referenciada calificacion, con fecha 14 de noviembre de
2025, en el tablén edictal y web municipal, presentaron alegaciones a la misma, segun
certificado de Secretaria de 25 de de 2025,

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7QATPKPMV3RZFIYTUWO47VAM , los/as siguientes

candidatos/as:

noviembre

Nuam. y fecha de DNI Apellidos y nombre
registro
9285 de 17/11/2025 *rxD261** Rodriguez Sanchez,
Sergio
9352 de 19/11/2025 ***()356** Romero Romero, Luis
Ramén
9450 de 20/11/2025 *rrGIT 3 Lozano Simén, Angel
9451 de 20/11/2025 **5756%* Carrefio Garcia, M@
Rosario

Visto que, en reunidon mantenida el 3 de diciembre de 2025, el Tribunal Calificador, en base a

las fundamentaciones que constan en la correspondiente acta,

https://portal.dipusevilla.es/vfirma/code/IV7Q6GZDENMO3SNIQM7QETQTI4 publicada el 11 de

diciembre, resolvio las citadas alegaciones proponiendo la calificacién definitiva siguiente:

Apellidos | Nombre | Puntuacién | Puntuacion | Puntuacion |Puntuacion
de la primeralde la primera de la Total del
fase del fase del segunda | concurso
concurso: | concurso: fase del
experiencia | formacién | concurso:
entrevista
Carrefio Maria del | 50 puntos | 17,25 puntos | 14,38 puntos 81,63
Garcia Rosario puntos
Romero Luis 29,85 puntos| 30 puntos | 11,75 puntos| 71,6 puntos
Romero Ramén
Alvarez Africa 50 puntos | 5,75 puntos | 14 puntos 69,75
Rubio puntos
Romero | Ana Maria| 33,6 puntos 15 puntos | 10,49 puntos 59,09
Moreno puntos
Quesada Ana 17,87 puntos| 30 puntos | 6,93 puntos | 54,8 puntos
Pérez Eugenia
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Gracia del Alba 10,59 puntos| 30 puntos | 9,28 puntos 49,87
Valle puntos
Ruiz Boyano| Nazaret | 5,91 puntos | 30 puntos | 11,83 puntos 47,74
puntos
Oliva Elena 28,8 puntos 0 puntos | 10,25 puntos 39,05
Ramirez puntos
Trigueros Jaime 4,85 puntos | 20,5 puntos | 13,31 puntos 38,66
Sagrado puntos
Rodriguez Sergio | 18,25 puntos| 10 puntos | 10,19 puntos 38,44
Sanchez puntos
Martin Marina 11 puntos | 13,5 puntos | 10,95 puntos 35,45
Martin puntos
Moreno Antonio | 18,65 puntos| 16,5 puntos 0 puntos 35,15
Rodriguez puntos
Jarillo Diaz | Leopoldo | 16,84 puntos| 0,5 puntos | 10,33 puntos 27,67
Ignacio puntos
Angulo Isabel 0 puntos 20 puntos | 4,31 puntos 24,31
Ayllon Maria puntos
Moscoso José 3,02 puntos 19 puntos 0 puntos 22,02
Mufioz Manuel puntos
Alvarez Mercedes | 10,88 puntos| 9 puntos 1,85 puntos 21,73
Gonzalez puntos
Monge Veronica 0 puntos 15,5 puntos | 2,56 puntos 18,06
Navarro puntos
Santos Rocio del | 4,93 puntos | 4,5 puntos | 6,24 puntos 15,67
Bonilla Rosario puntos
Ortega Cristina | 11,37 puntos| 2,5 puntos 0 puntos 13,87
Mufiz puntos
Magriz Maria 0 puntos 13,5 puntos 0 puntos | 13,5 puntos
Tascon Angeles
Lozano Angel 0 puntos 8,5 puntos | 2,63 puntos 11,13
Simon puntos
Gobmez Pablo 0 puntos 9,5 puntos 0 puntos 9,5 puntos
Corrales
Montero Pablo 0 puntos 0,75 puntos 6 puntos | 6,75 puntos
Gamboa Jesus
Luque Daniel 0 puntos 6 puntos 0 puntos 6 puntos
Martin Dario
Sampere Arantxa 0 puntos 5 puntos 0 puntos 5 puntos
Segqui
Fite Pablo 0 puntos 4 puntos 0 puntos 4 puntos
Dominguez
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Paez Dolores 0 puntos 0,5 puntos | 3,25 puntos | 3,75 puntos
Montero Maria
Garcia Pérez|Maria José| 0 puntos 0 puntos 1 punto 1 punto
Limén Diaz | Francisco 0 puntos 0,5 puntos 0 puntos 0,5 puntos
Gerardo

Esta Alcaldia — Presidencia, de conformidad con la Base 9.2 de la convocatoria, y en virtud
de las atribuciones conferidas el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y el articulo 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, RESUELVE:

PRIMERO. Aprobar la constitucién de la Bolsa de Empleo de Técnicos/as de Administracion
Especial, para cubrir las posibles vacantes temporales que sucedan en el Area de Intervencion,
con los/as aspirantes que por el orden de prelacion en funciéon de la puntuaciéon obtenida
seguidamente se relacionan:

ORDE APELLIDOS NOMBRE DNI PUNTUACION
N
1 Carrefio Garcia [Maria del Rosario| ***5756** 81,63
2 Romero Romero Luis Ramén ***0356** 71,60
3 Alvarez Rubio Africa ***0806** 69,75
4 Romero Moreno Ana Maria ***5628** 59,09
5 Quesada Pérez Ana Eugenia ***3896** 54,80
6 Gracia del Valle Alba ***RGT56** 49,87
7 Ruiz Boyano Nazaret ***3766** 47,74
8 Oliva Ramirez Elena ***Q487** 39,05
9 Trigueros Sagrado Jaime ***5Q32%* 38,66
10 Rodriguez Sergio ***2261** 38,44
Sanchez
11 Martin Martin Marina ***5261** 35,45
12 |Moreno Rodriguez Antonio *RRQTT2** 35,15
13 Jarillo Diaz Leopoldo Ignacio ***xG599** 27,67
14 Angulo Aylién Isabel Maria ***Q399** 24,31
15 Moscoso Mufioz José Manuel **xDBA4** 22,02
16 | Alvarez Gonzélez Mercedes KD G ** 21,73
17 Monge Navarro Veronica *rk] 323** 18,06
18 Santos Bonilla |Rocio del Rosario ***394 1 ** 15,67
19 Ortega Muiiiz Cristina ***x3907** 13,87
20 Magriz Tascon Maria Angeles ***GAGOR* 13,5
21 Lozano Simon Angel **KGIT JHr 11,13
22 Go6mez Corrales Pablo ***6403** 9,5
23 Montero Gamboa Pablo Jesus ***xQ233** 6,75
24 Luque Martin Daniel Dario *rrBTQT** 6
25 Sampere Segui Arantxa ***ANN]F* 5
26 Fite Dominguez Pablo *rx7 1 39** 4
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27 Paez Montero Dolores Maria VA 3,75

28 Garcia Pérez Maria José ***8220** 1

29 Limén Diaz Francisco **%8629*%* 0,5
Gerardo

La Bolsa resultante del proceso selectivo permanecera vigente hasta la constitucion de una
nueva bolsa de empleo. En el supuesto de que coincidan en el tiempo varia bolsas de empleo,
como consecuencia de convocatorias especificas 0 procesos selectivos, tendra prioridad la

ltima bolsa de trabajo constituida, siendo excluyente de las anteriores.

La Bolsa de Empleo funcionara de la siguiente forma:
a) La Delegacion de Recursos Humanos comunicara a la persona interesada la oferta de
trabajo. En todo caso, el medio de llamamiento utilizado garantizara la recepcién por los/as
interesados/as.
b) Debera darse contestacion a la oferta en el plazo maximo de 2 dias habiles desde la
recepcion de la comunicacion, mediante escrito presentado ante el Registro General del
Ayuntamiento. Las personas que acepten la oferta deberan aportar los documentos originales
que acrediten que reunen los requisitos exigidos y los méritos alegados y baremados en el
proceso selectivo.
Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion, o de su examen se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en las Bases, decaeran del procedimiento, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud de participacion.
c) El integrante de la Bolsa que sea nombrado causara baja en la Bolsa de Empleo, y una vez
que cese o finalice su nombramiento en el Ayuntamiento de El Coronil, volvera a causar alta en
dicha Bolsa, en el puesto que le corresponda en relacion con la puntuacion obtenida en el
proceso selectivo.
d) Seran causas de exclusién de la Bolsa de Empleo:

Renunciar al llamamiento sin mediar justificacion.

Renunciar al nombramiento, en su caso, durante el periodo de su vigencia, salvo causa de
fuerza mayor, que sera asi apreciada por el Ayuntamiento.

No haber respondido al llamamiento efectuado por el Ayuntamiento en el plazo referido.
e) El/la interesado/a que sea llamado/a para cubrir una necesidad y alegue y justifique la
imposibilidad de incorporacion efectiva por estar trabajando, de baja laboral o ejerciendo cargo
publico que imposibilite la asistencia, continuara en la lista de espera en la misma posicién que
ocupaba inicialmente, si bien, no sera activado/a en la lista y llamado/a para una nueva oferta

hasta que el/la propio/a interesado/a comunique de forma fehaciente al Ayuntamiento que esta
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disponible por haberse modificado la causa que alegd para no aceptar la oferta de trabajo.
Las causas que imposibiliten la incorporacion deberan ser debida y suficientemente justificadas
para que sean tenidas en cuenta, conforme al estudio y valoracion del personal de la

Delegacion de Recursos Humanos.

f) La renuncia de los aspirantes debera realizarse por escrito mediante instancia general
dirigida al Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Coronil, aportando
prueba documental suficiente de la causa alegada. Esta renuncia determinard que ellla

candidata/a pasa a situacion de no disponible en la Bolsa de Empleo.

g) Para volver a estar disponible en la Bolsa de Empleo, el/la candidata/a debera de comunicar
mediante instancia general dirigida al Departamento de Recursos Humanos presentado por

Registro o a través de sede electrénica que ha finalizado la causa que justificé la renuncia.

SEGUNDO. - Proceder a la publicacion de la presente Resolucién, que sera determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, en el Tablén Edictal, alojado de la
sede electrdnica del Excmo. Ayuntamiento de El Coronil http://sede.elcoronil.es, y en la pagina

web www.elcoronil.es.

TERCERO. - Comunicar la presente Resolucion al Departamento de Recursos Humanos a
los efectos oportunos.

CUARTO. - Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre.

Contra la presente Resoluciéon que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
alternativamente recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde-Presidente de esta Entidad,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente
resolucion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de la Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello
sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas

conveniente a su derecho.

Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. José Lépez Ocafia en El Coronil a
fecha de la firma electronica.
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El Alcalde

Fdo. José Lopez Ocafa
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