AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL

SECRETARIA
SERVICIOS GENERALES

E 1 Coronil ayuntamiento

RESOLUCION
Resolucion n®: 1034/2024
Fecha Resolucion: 17/12/2024

Constitucion de Bolsa de Empleo de auxiliares administrativos/as destinada a la plantilla basica de los
Servicios Sociales Comunitarios para nombramiento de interinos y contrataciones temporales. Expte
2024/TAB_01/000515

Mediante Resolucion de Alcaldia n® 596/2024, de 26 de junio, dentro del Convenio Municipal
del Plan de Cohesion Social e Igualdad 2024-2027, firmado entre la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla y este Ayuntamiento, fue aprobada, mediante concurso de méritos, la
convocatoria y Bases reguladoras del proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de
empleo de Auxiliares Administrativos destinados a los Servicios Sociales Comunitarios para
atender las necesidades de nombramientos interinos y contrataciones temporales,
publicandose la misma, con fecha 1 de julio de 2024, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla nm. 126, asi como en el Tablon Edictal y web municipal.

Finalizado, con fecha 29 de julio de 2024, el plazo de presentacion de solicitudes para
participar en el referenciado proceso selectivo, y una vez examinadas las mismas, de
conformidad con la Base 5.1, mediante Resolucién de Alcaldia nim. 766/2024, de 13 de
septiembre, fue aprobado el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
publicandose en la misma fecha en el tablén de anuncios y web municipal, concediéndose un
plazo de 10 dias habiles para la presentacion de las alegaciones y reclamaciones oportunas
por parte de los/as interesados/as.

Una vez concluido el citado plazo de alegaciones, mediante Resolucion de Alcaldia nam.
882/2024, de 17 de octubre, fue aprobado el listado definitivo de aspirantes admitidos y
excluidos, que seguidamente se relacionan, convocandose al Tribunal Calificador para la
valoracion de méritos aportados por los mismos:

ADMITIDOS
DNI Apellidos y nombre

*RXT Q41 ** IAlfaro Casado, Antonia
***Q166** IAlfaro Melgar, Milagros
**%A291%* IAngulo Benitez, Manuel
**%0173** Balbontin Soria, M2 JesUs
**xQB22%* Biedma Benitez Davinia
**%D628** Bravo Heredia, Ana
***4400** Cano Navarro, M@ Angeles
**%2069** ICafial Marquez, Vanesa
*xx]376%* ICasa Diaz, Laura
**x8QB5** Del Valle Reina, Encarnacion
***8355%* Fernandez Gémez, Sergio
***]796%* Fernandez Lerate, Elisa Maria
*IXADT 1> Ferrera Arias, Lidia
*rxGA T 3> Garcia Caflamero, Mercedes
*rx(161** Garcia Parejo, M2 Luisa
*x]218%* iGranja Gomez, Elena
*r*BEY7** Irimia Diéguez, M@ del Mar
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**x8805** Lara Cafiamero, Irene

*RRDD21** Lara Rondan, Ana

*RHTH553%* Lejona de Sola, Leire

***1806** L6pez Higueras, Elena

*HD511%* Lépez Lopez, Raquel

***2060** Lozano Capote, Cristina

***6180** Macias Carvajal, Verénica

***)685** Marin Castro, Encarnacion

*rx(034** Marin Rodriguez, Carmen Maria

**+5Q51** Martin Gordillo, Rocio

*AXTAQI** Martinez Pires, Ester

***3529%* Matos Estévez, M2 del Pilar

***5346** Medina Carrefio, Angela

*rxQ157** Mesa Morato, Carmen

***8288** Moreno Hernandez, José Carlos

***QT763** Moreno Rodriguez, Ana Rosa

***Q410** Morén Gémez, Cristina

***QQ13** Mufioz Gémez, Almudena

*hk] 224** Pineda Suarez, Patricia

***6340** Pozuelo Martin, Manuela

*rx8114** Ramirez Sanchez, Susana

***3766** Ruiz Boyano, Nazaret

***0091** ISanchez Gonzélez, Mercedes

***8BB2** ISanchez Hernandez, Isabel

**7064** ISantos Mesa, Raquel

***0387** Solis Baeza, M2 Carmen

***QQ24** \Vallejo Mondaza, Elisa Isabel

*r*A143** \Vargas Moreno, Tomasa

EXCLUIDOS
DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusién
IAbona tasa reducida por desempleo no
*xxA504** ICastellano Moscoso, Carmen reuniendo los requisitos para la aplicacién de
dicha reduccion.
Anexo Il sin cumplimentar.
Abona tasa reducida por desempleo, pero no
acredita no estar percibiendo prestaciones por
S VICY el Vicente Osuna, Desiree dicha situacion.

ISegun se desprende de su informe de vida
laboral es beneficiaria de prestacion por
desempleo.

Finalizada la baremacion de méritos y la entrevista personal, el tribunal calificador en reunién
mantenida el 28 de noviembre de 2024, establecié, seglin consta en la correspondiente acta, la
siguiente calificacion, concediendo un plazo de 5 dias habiles para la presentacion de

alegaciones.
Fase de concurso
Nu DNI A Experiencia profesional Formacion Total fase Entrevista |Puntuacion
m P ~ concurso personal total
a Admoén E. Otros
JAdménLocal P . Cursos pourh
Publica Privada méritos
1 |***3766** |Ruiz Boyano, Nazaret 27,68 0 0 4,8 4 36,48 30 66,48
A a
2 [m3520% ';"ifgfs Estévez, Mt del | 5384 0 3,05 14 2 30,29 30 60,29
a
3 [mag00m [Zon0 Havaro, M 0 19,62 545 08 2 27,87 30 57,87
ngeles
4 |***2221* |Lara Rondan, Ana 14,64 0 0 2,6 4 21,24 30 51,24
5 [|***7423** Martinez Pires, Ester 14,64 0 0 0,77 4 19,41 30 49,41
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6 [+geo7+ :\r/:;”r'a Diguez, M# del 0 0 11,85 16 2 15,45 30 45,45
7 |***2628** PBravo Heredia, Ana 14,64 0 0 0 0 14,64 30 44,64
8 [4271 [Ferrera Arias, Lidia 0 0 6,29 2.8 4 13,09 30 43,09
ISanchez Gonzéalez
9 [o091 PEREIE 14,2 0 0 3,5 2 197 18 37,7
1 1 a
10 [mo161+ [2r0 Pareio. M 20,36 0 472 0.8 4 29,98 6 35,98
11 [***7064** |Santos Mesa, Raquel 1,12 0 8,8 4 13,92 17 30,92
12 |megaqow [ViOron Gomez, 7,24 0 0 1,4 4 12,64 18 30,64
Cristina
13 [magopr [OPCZ Higueras, 172 0 202 | 34 4 11,14 18 29,14
e « JAlfaro Melgar,
14 [9166™ fio s 1,28 0 15,42 0 4 20,7 7 27,7
15 [maggx+ [ANQuUlo Benitez, 2,04 0 6,98 52 4 18,22 8 26,22
Manuel
16 |+8862%* ii%cerl‘ez Hernandez, 14,64 0 0 0 4 18,64 7 25,64
17 |**2511* |L6pez Lopez, Raquel 0 0 0 2 4 6 18 24
18 |[**2157~ |Mesa Morato, Carmen | 14,64 0 0 0 4 18,64 3 21,64
19 |**8805~ |Lara Canamero, Irene 0 0 0 0 4 4 16 20
20 [w+gogss [D€! Valle Reina, 0 2,6 2,28 55 4 14,45 3 17,45
Encarnacion
21 [wg114+ [R@MiTEZ Sanchez, 9,04 0 0 1,4 2 12,44 5 17,44
[Susana
22 |repagam [BATCIA Cafiamero, 9,8 0 0 18 2 13,6 3 16,6
Mercedes
23 |[**7553* |Lejona de Sola, Leire 9,08 0 0 12 2 12,28 3 15,28
24 |w1224% [Pineda Suarez, 0 0 0 58 2 78 5 12,8
Patricia
25 [w180w Macias Carvajal, 0 0 0 4,4 2 6,4 5 11,4
eronica
26 [wgoggr [Moreno Hemandez, 0 0 0 1,2 2 3,2 8 11,2
osé Carlos
Marin Castro
27 [mraps BT O 0 0 0 43 4 8,3 1 9,3
28 |[**1376* [Casa Diaz, Laura 0 0 0 6,86 0 6,36 2 8,86
It a
29 |mo3g7er [POlis Baeza, M 0 0 0 2,44 4 6,44 2 8,44
ICarmen
30 [w7241% [Alfaro Casado, 0 0 0 0 2 2 6 8
JAntonia
31 [regoyam [Mufioz Gomez, 0 0 0 25 2 45 3 7.5
IAlmudena
32 [woo3gr fMrIN Rodriguez, 0 0 0090 | 1,99 2 4,08 3 7,08
ICarmen Maria ! ! ! !
s .+ [Vargas Moreno,
33 [mraraze L1900 0 0 0 0 2 2 5 7
34 [|***5951** Martin Gordillo, Rocio 0 0 0 1,6 2 3,6 2 5,6
35 [m+gasmm [Eandez Gomez, 0 0 0 1 2 3 2 5
[Sergio
36 [m+2060% [L0ZN0 Capote, 0 0 0 0 4 4 1 5
Cristina
ek «« [Moreno Rodriguez,
37 [o7e3 [\ 02 0 0 0 0 2 2 3 5
— _
w173+ [PalDONtIN Soria, M 0 0 0 93 2 11,3 |No presentada | EXcluida
Uesls Base 7.3
g [Biedma Benitez 17,08 0 0 08 2 19,88  [No presentada | Excluida
Davinia Base 7.3
wippger [CaNAl Marquez, 0 0 0 41 2 6,1 No presentada | E*cluida
anesa Base 7.3
Fernandez Lerate, Excluida
*xk] 796** Elisa Maria 0 0 0 0 2 2 No presentada Base 7.3
*++1218** |Granja Gémez, Elena 50 0 0 0,8 2 52,8 No presentada | - Excluida
Base 7.3
wszgee [Medina Carrefio, 14,64 0 0 0 4 1864  |No presentada | EXcluida
JAngela Base 7.3
g 340% Pozuelo Martin, 0 0 0 0 0 0 No presentada Excluida
Manuela Base 7.3
xk « [Vallejo Mondaza, Excluida
9924 Elisa Isabel 0 0 0 1,9 2 3,9 No presentada Base 7.3
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Visto que, tras la publicacion de la referenciada calificacion, el 2 de diciembre de 2024, en el
tablén edictal y web municipal, presentaron alegaciones a la misma, segun certificado de
Secretaria de 13 de diciembre de 2024, que consta en el expediente, los/as siguientes
candidatos/as:

DNI

Apellidos y nombre

Rgtro. de entrada

***2511**

Lopez Lépez, Raquel

8894 de 03/12/2024

***7423**

Martinez Pires, Ester

8899 de 03/12/2024

8977 de 04/12/2024

***6180**

Macias Carvajal, Verdnica

8901 de 03/12/2024

***7241**

IAlfaro Casado, Antonia

8989 de 05/12/2024

***1796**

Ramirez Sanchez, Susana

9015 de 10/12/2024

***7064**

ISantos Mesa, Raquel

9068 de 11/12/2024

***429 1**

IAngulo Benitez, Manuel

9069 de 11/12/2024

Visto que en reunién mantenida el 13/12/2024, el Tribunal Calificador, en base a las
fundamentaciones que consta en la correspondiente acta, publicada el 17/12/2024, acordo
admitir en su totalidad la alegacién formulada por D* Raquel Lopez Lopez, y, parcialmente, las
presentadas por D2 Susana Ramirez Sanchez, D? Raquel Santos Mesa y D. Manuel Angulo
Benitez, desestimando las presentadas por D2 Ester Martinez Pires, D2 Verdnica Mesa Carvajal
y D? Antonia Alfaro Casado, proponiendo la calificacion definitiva siguiente:

Fase de concurso
Aspirantes Experiencia profesional Formacion Total fase | Entrevista | Puntuacién
Admén E Otros concurso | personal total
N LI gl Publica |Privada L méritos
1 ***4291** [Angulo Benitez, Manuel 2,04 0 50 52 4 61,24 8 69,24
2 ***3766** [Ruiz Boyano, Nazaret 27,68 0 0 4,8 4 36,48 30 66,48
A a
3 | w3500 '\P"if’gfs Estévez, M* del 23,84 0 3,05 1.4 2 30,29 30 60,29
4 *»*7064** [Santos Mesa, Raquel 1,12 0 27,1 8,8 4 41,02 17 58,02
5 ***4400** [Cano Navarro, M2 Angeles 0 19,62 5,45 0,8 2 27,87 30 57,87
6 ***9166** [Alfaro Melgar, Milagros 1,28 0 15,42 0 4 20,7 7 27,7
6 ***2221** |Lara Rondan, Ana 14,64 0 0 2,6 4 21,24 30 51,24
7 *¥*7423**  [Martinez Pires, Ester 14,64 0 0 0,77 4 19,41 30 49,41
8 ***8697** fIrimia Diéguez, M2 del Mar 0 0 11,85 1,6 2 15,45 30 45,45
9 ***2628** [Bravo Heredia, Ana 14,64 0 0 0 0 14,64 30 44,64
10 *»**4271**  |Ferrera Arias, Lidia 0 0 6,29 2,8 4 13,09 30 43,09
11 | =oogr [Panchez Gonzalez, 14,2 0 0 35 2 19,7 18 37,7
Mercedes
12 **0161** [Garcia Parejo, M@ Luisa 20,36 0 4,72 0,8 4 29,98 6 35,98
13 **2511** |L6pez Lépez, Raquel 0 0 10,95 2 4 16,95 18 34,95
14 ***9410** |Morén Gomez, Cristina 7,24 0 0 1,4 4 12,64 18 30,64
15 *»**4806** [LOpez Higueras, Elena 1,72 0 2,02 3,4 4 11,14 18 29,14
17 | 8862+ ISS;‘)ZTH Hemandez, 14,64 0 0 0 4 18,64 7 25,64
18 ***2157** |Mesa Morato, Carmen 14,64 0 0 0 4 18,64 3 21,64
19 | **8805** |Lara Cafiamero, Irene 0 0 0 0 4 4 16 20
20 | =g114+ [RAMIrez Sanchez, 9,04 0 1,26 14 2 137 5 187
[Susana
- « |Pel Valle Reina,
21 8985 Encarnacion 0 2,67 2,28 55 4 14,45 3 17,45
Garcia Cafiamero
*kk| kK ’
22 6473 Mercedes 9,8 0 0 1,8 2 13,6 3 16,6
23 | **7553** [Lejona de Sola, Leire 9,08 0 0 1,2 2 12,28 3 15,28
24 ***1224**  |Pineda Suarez, Patricia 0 0 0 5,8 2 7,8 5 12,8
25 ***§180** [Macias Carvajal, Veronica 0 0 0 4,4 2 6,4 5 11,4
26 | #gogger Moreno Hernandez, José 0 0 0 12 2 32 8 1,2
Carlos
27 *»**4685** |Marin Castro, Encarnacion 0 0 0 4,3 4 8,3 1 9,3
28 **1376** [Casa Diaz, Laura 0 0 0 6,86 0 6,86 2 8,86
29 ***0387** [Solis Baeza, M® Carmen 0 0 0 2,44 4 6,44 2 8,44
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30 | ***7241** JAlfaro Casado, Antonia 0 0 0 0 2 2 6 8
31 *»**9013** |Mufioz Gomez, Almudena 0 0 0 2,5 2 45 3 7,5
32 | +0034= [harin Rodriguez, Carmen 0 0 009 | 199 2 4,08 3 7,08
33 ***4143** Nargas Moreno, Tomasa 0 0 0 0 2 2 5 7
34 ***5951** Martin Gordillo, Rocio 0 0 0 1,6 2 3,6 2 5,6
35 | ***8355** |Fernandez Goémez, Sergio 0 0 0 1 2 3 2 5
36 ***2060** [Lozano Capote, Cristina 0 0 0 0 4 4 1 5
- + [Moreno Rodriguez, Ana
37 9763 Rosa 0 0 0 0 2 2 3 5
#0173+ [Balbontin Soria, M@ Jesus 0 0 0 9,3 2 11,3 pres’:r?ta i EXC'”';’% Base
#2822+ [Biedma Benitez Davinia 17,08 0 0 08 2 19,88 pres’:r?ta 4 |FCIGa Base
*»**2069** [Cafial Marquez, Vanesa 0 0 0 4,1 2 6,1 pres’:r?ta da EXCIU';’% Base
k] 790G ’\Fﬂerrjéndez Lerate, Elisa 0 0 0 0 2 2 No Excluida
aria presentada Base 7.3
*+121g%  |Granja Gémez, Elena 50 0 0 08 2 52,8 pres’:sta i E’;‘;’:;’g
w5346+  |Medina Carrefio, Angela 14,64 0 0 0 4 18,64 pres’:r?ta i EXC'“';’% Base
*+6340*  |Pozuelo Martin, Manuela 0 0 0 0 0 0 pres'::ta da EXC'“';’% Base
- « [vallejo Mondaza, Elisa No Excluida
9924 Isabel 0 0 0 19 2 3.9 presentada Base 7.3

Esta Alcaldia-Presidencia, en virtud de las atribuciones conferidas el articulo 21.1.h) de la Ley
711985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 136 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,

RESUELVE:

PRIMERO. - Aprobar la constitucion de una Bolsa de Empleo de Auxiliares Administrativos/as

destinada a

los Servicios Sociales Comunitarios para atender

las necesidades de

nombramientos interinos y contrataciones temporales, por el siguiente orden de prelacion, en
funcién de la puntuacion obtenida por los/as candidatos/as al puesto.

Orden DNI Aspirante Puntuacion
1 *rxADQ]** IAngulo Benitez, Manuel 69,24
2 ***3766** Ruiz Boyano, Nazaret 66,48
3 ***3529%* Matos Estévez, M@ del Pilar 60,29
4 **7064** Santos Mesa, Raquel 58,02
5 *xxAA00** Cano Navarro, M2 Angeles 57,87
6 ***Q166** Alfaro Melgar, Milagros 27,7
6 *RHDD 1> Lara Rondan, Ana 51,24
7 FRHTAQ3F* Martinez Pires, Ester 49,41
8 **HBEQTF* Irimia Diéguez, M2 del Mar 45,45
9 ***DG28** Bravo Heredia, Ana 44,64
10 *READT 1> Ferrera Arias, Lidia 43,09
11 ***0091** ISanchez Gonzélez, Mercedes 37,7
12 Q161> Garcia Parejo, M2 Luisa 35,98
13 *RAD511%* L6pez Lopez, Raquel 34,95
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14 ***Q410** Morén Gomez, Cristina 30,64
15 ***1806** L6pez Higueras, Elena 29,14
17 ***8BE2** ISanchez Hernandez, Isabel 25,64
18 *rxQ157** Mesa Morato, Carmen 21,64
19 **x8805** Lara Cafiamero, Irene 20
20 *rx8114%* Ramirez Sanchez, Susana 18,7
21 ***x8985** Del Valle Reina, Encarnacion 17,45
22 *RHGAT I3F* Garcia Cafiamero, Mercedes 16,6
23 *RHTB553%* Lejona de Sola, Leire 15,28
24 *xx] 224** Pineda Suarez, Patricia 12,8
25 ***6180** Macias Carvajal, Verénica 11,4
26 *r*8288** Moreno Hernandez, José Carlos 11,2
27 *rx ] 685%* Marin Castro, Encarnacion 9,3
28 *ik] 376** Casa Diaz, Laura 8,86
29 ***0387** Solis Baeza, M2 Carmen 8,44
30 FIRTDA1F* Alfaro Casado, Antonia 8
31 ***QQ13** Mufioz Gémez, Almudena 7,5
32 ***%0034** Marin Rodriguez, Carmen Maria 7,08
33 *rx) 1 43** Vargas Moreno, Tomasa 7
34 ***5Q51** Martin Gordillo, Rocio 5,6
35 8355+ Fernandez Gomez, Sergio 5
36 ***2060** Lozano Capote, Cristina 5
37 ***Q763** Moreno Rodriguez, Ana Rosa 5

La presente Bolsa de Empleo, salvo que sea sustituida por otra procedente de un nuevo
proceso, permanecerd en vigor dos afios, a contar desde la fecha de la Resolucién de su
aprobacion, y podra ser prorrogable dos afios mas, o hasta que se constituya una nueva bolsa
por alguno de los procedimientos previstos para ello.

En el supuesto de que coincidan en el tiempo varia bolsas de empleo, como consecuencia de
convocatorias especificas o procesos selectivos concretos, tendra prioridad la Gltima bolsa de
trabajo constituida, siendo excluyente de las anteriores.

La Bolsa de Empleo funcionara de la siguiente forma:

a. La Delegacion de Recursos Humanos remitira por correo certificado al domicilio de la
persona interesada, o notificara a través del servicio de notificacion del Ayuntamiento, la
comunicacion de la oferta de trabajo. En todo caso, el medio de llamamiento utilizado
garantizara la recepcion por los/as interesados/as.

b. Debera darse contestacion a la oferta en el plazo maximo de 2 dias habiles, desde la
recepcion de la comunicacion, mediante escrito presentado ante el Registro General del
Ayuntamiento.

En el caso de la aceptacion del puesto, el/la candidato/a, dentro del plazo de cinco dias
habiles, a contar desde el siguiente al llamamiento, deberd aportar la documentacién original
gue acredite que relne los requisitos exigidos, siendo ésta la que sigue:

Original de la titulacion exigida y de los méritos aportados en el proceso selectivo convocado
para la constitucion de la presente Bolsa, referidos a la fecha de expiracién del plazo de
presentacion de solicitudes al mismo.

Certificado médico acreditando poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas del puesto a ejercer.
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Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la referenciada
documentacion, o de su examen se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en las Bases, serdn excluidos de la Bolsa quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud de participacion.

c. El/la integrante de la Bolsa que sea nombrado/a causara baja en la Bolsa de Empleo, y una
vez que cese o finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento de El Coronil, volvera a
causar alta en dicha Bolsa, en el puesto que le corresponda en relacién con la puntuacion
obtenida en el proceso selectivo.

d. Seran causas de exclusién de la Bolsa de Empleo:

- Renunciar al llamamiento sin mediar justificacion.

- Renunciar al nombramiento, en su caso, durante el periodo de su vigencia, salvo causa de
fuerza mayor, que sera asi apreciada por el Ayuntamiento.

- No haber respondido al llamamiento efectuado por el Ayuntamiento en el plazo referido.

e. El/la interesado/a que sea llamado/a para cubrir una necesidad y alegue y justifique la
imposibilidad de incorporacion efectiva por estar trabajando, de baja laboral o ejerciendo cargo
publico que imposibilite la asistencia, continuara en la lista de espera en la misma posicion que
ocupaba inicialmente, si bien, no sera activado/a en la lista y llamado/a para una nueva oferta
hasta que el/la propio/a interesado/a comunique de forma fehaciente al Ayuntamiento que esta
disponible por haberse modificado la causa que alegé para no aceptar la oferta de trabajo. Las
causas que imposibiliten la incorporacion deberan ser debida y suficientemente justificadas
para que sean tenidas en cuenta, conforme al estudio y valoraciébn del personal de la
Delegacion de Recursos Humanos.

f. La renuncia de los aspirantes debera realizarse por escrito mediante instancia general
dirigida al Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de EI Coronil, aportando
prueba documental suficiente de la causa alegada. Esta renuncia determinara que el/la
candidato/a pasa a situacion de no disponible en la Bolsa de Empleo.

g. Para volver a estar disponible en la Bolsa de Empleo, el/la candidata/a debera de comunicar
mediante instancia general dirigida al Departamento de Recursos Humanos presentado por
Registro o a través de sede electronica que ha finalizado la causa que justificé la renuncia

SEGUNDO. - Proceder a la publicacién de la presente Resolucién, que sera determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, en el Tablon Edictal, alojado de la
sede electrénica del Excmo. Ayuntamiento de El Coronil http://sede.elcoronil.es, y en la pagina
web www.elcoronil.es.

TERCERO. - Comunicar la presente Resolucion al Departamento de Recursos Humanos a los
efectos oportunos.

CUARTO. - Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
alternativamente recurso de reposicidon potestativo ante el Alcalde-Presidente de esta Entidad,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente
notificacion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de la Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la presente notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
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de reposicién potestativo no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello
sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas

conveniente a su derecho.
Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. José Lopez Ocafa en El Coronil a

fecha de la firma electrénica.

El Alcalde

Fdo. José Lopez Ocafia
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