
RESOLUCIÓN
Resolución nº: 1034/2024
Fecha Resolución: 17/12/2024

. 

Constitución de Bolsa de Empleo de auxiliares administrativos/as destinada a la plantilla básica de los
Servicios Sociales  Comunitarios para nombramiento de interinos y  contrataciones  temporales.  Expte
2024/TAB_01/000515

Mediante Resolución de Alcaldía nº 596/2024, de 26 de junio, dentro del Convenio Municipal
del  Plan  de  Cohesión  Social  e  Igualdad  2024-2027,  firmado  entre  la  Excma.  Diputación
Provincial  de Sevilla  y este Ayuntamiento,  fue aprobada,  mediante concurso de méritos,  la
convocatoria y Bases reguladoras del proceso selectivo para la constitución de una bolsa de
empleo de Auxiliares Administrativos destinados a los Servicios Sociales Comunitarios para
atender  las  necesidades  de  nombramientos  interinos  y  contrataciones  temporales,
publicándose la misma, con fecha 1 de julio de 2024, en el Boletín Oficial de la Provincia de
Sevilla núm. 126, así como en el  Tablón Edictal y web municipal.

 
Finalizado,  con  fecha  29  de  julio  de  2024,  el  plazo  de  presentación  de  solicitudes  para
participar  en  el  referenciado  proceso  selectivo,  y  una  vez  examinadas  las  mismas,  de
conformidad con la  Base 5.1,  mediante  Resolución  de Alcaldía  núm.  766/2024,  de  13 de
septiembre,  fue  aprobado  el  listado  provisional  de  aspirantes  admitidos  y  excluidos,
publicándose en la misma fecha en el tablón de anuncios y web municipal,  concediéndose un
plazo de 10 días hábiles para la presentación de las alegaciones y reclamaciones oportunas
por parte de los/as interesados/as. 
 
Una vez  concluido  el  citado  plazo  de  alegaciones,  mediante  Resolución  de  Alcaldía  núm.
882/2024,  de  17  de  octubre, fue  aprobado  el  listado  definitivo  de  aspirantes  admitidos  y
excluidos,  que  seguidamente  se  relacionan,  convocándose  al  Tribunal  Calificador  para  la
valoración de méritos aportados por los mismos:
 
ADMITIDOS
 

DNI Apellidos y nombre
***7241** Alfaro Casado, Antonia
***9166** Alfaro Melgar, Milagros
***4291** Angulo Benítez, Manuel
***0173** Balbontín Soria, Mª Jesús
***2822** Biedma Benítez Davinia
***2628** Bravo Heredia, Ana
***4400** Cano Navarro, Mª Ángeles
***2069** Cañal Márquez, Vanesa
***1376** Casa Díaz, Laura
***8985** Del Valle Reina, Encarnación
***8355** Fernández Gómez, Sergio
***1796** Fernández Lerate, Elisa María
***4271** Ferrera Arias, Lidia
***6473** García Cañamero, Mercedes
***0161** García Parejo, Mª Luisa
***1218** Granja Gómez, Elena
***8697** Irimia Diéguez, Mª del Mar
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***8805** Lara Cañamero, Irene
***2221** Lara Rondán, Ana
***7553** Lejona de Sola, Leire
***4806** López Higueras, Elena
***2511** López López, Raquel
***2060** Lozano Capote, Cristina
***6180** Macias Carvajal, Verónica
***4685** Marín Castro, Encarnación
***0034** Marín Rodríguez, Carmen María
***5951** Martín Gordillo, Rocío
***7423** Martínez Pires, Ester
***3529** Matos Estévez, Mª del Pilar
***5346** Medina Carreño, Angela
***2157** Mesa Morato, Carmen
***8288** Moreno Hernández, José Carlos
***9763** Moreno Rodríguez, Ana Rosa
***9410** Morón Gómez, Cristina
***9013** Muñoz Gómez, Almudena
***1224** Pineda Suarez, Patricia
***6340** Pozuelo Martín, Manuela
***8114** Ramírez Sánchez, Susana
***3766** Ruiz Boyano, Nazaret
***0091** Sánchez González, Mercedes
***8862** Sánchez Hernández, Isabel
***7064** Santos Mesa, Raquel
***0387** Solís Baeza, Mª Carmen
***9924** Vallejo Mondaza, Elisa Isabel
***4143** Vargas Moreno, Tomasa

 
EXCLUIDOS
 

DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusión

***4504** Castellano Moscoso, Carmen
Abona  tasa  reducida  por  desempleo  no
reuniendo los requisitos para la aplicación de
dicha reducción.  

***5237** Vicente Osuna, Desiree

Anexo II sin cumplimentar.          
 Abona tasa reducida por desempleo, pero no
acredita no estar percibiendo prestaciones por
dicha situación. 
Según se desprende de su informe de vida
laboral  es  beneficiaria  de  prestación  por
desempleo.

 
Finalizada la baremación de méritos y la entrevista personal, el tribunal calificador en reunión
mantenida el 28 de noviembre de 2024, estableció, según consta en la correspondiente acta, la
siguiente  calificación,  concediendo  un  plazo  de  5  días  hábiles  para  la  presentación  de
alegaciones. 
 

Nú
m

DNI Aspirantes

Fase de concurso

Total fase
concurso

Entrevista
personal

Puntuación
total

Experiencia profesional Formación

AdmónLocal
Admón
Pública

E.
Privada

Cursos
Otros

méritos

1 ***3766** Ruiz Boyano, Nazaret 27,68 0 0 4,8 4 36,48 30 66,48

2 ***3529**
Matos Estévez, Mª del
Pilar

23,84 0 3,05 1,4 2 30,29 30 60,29

3 ***4400**
Cano Navarro, Mª 
Ángeles

0 19,62 5,45 0,8 2 27,87 30 57,87

4 ***2221** Lara Rondán, Ana 14,64 0 0 2,6 4 21,24 30 51,24

5 ***7423** Martínez Pires, Ester 14,64 0 0 0,77 4 19,41 30 49,41

AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL

SECRETARIA

SERVICIOS GENERALES

Código Seguro De Verificación: KFBGANfDS8SCYmJ5b/DW8Q== Estado Fecha y hora

Firmado Por Jose Lopez Ocaña Firmado 17/12/2024 13:48:13

Observaciones Página 2/8

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/KFBGANfDS8SCYmJ5b/DW8Q==

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/KFBGANfDS8SCYmJ5b/DW8Q==


6 ***8697**
Irimia Diéguez, Mª del 
Mar

0 0 11,85 1,6 2 15,45 30 45,45

7 ***2628** Bravo Heredia, Ana 14,64 0 0 0 0 14,64 30 44,64

8 ***4271** Ferrera Arias, Lidia 0 0 6,29 2,8 4 13,09 30 43,09

9 ***0091**
Sánchez González, 
Mercedes

14,2 0 0 3,5 2 19,7 18 37,7

10 ***0161**
García Parejo, Mª 
Luisa

20,36 0 4,72 0,8 4 29,98 6 35,98

11 ***7064** Santos Mesa, Raquel 1,12 0 0 8,8 4 13,92 17 30,92

12 ***9410**
Morón Gómez, 
Cristina

7,24 0 0 1,4 4 12,64 18 30,64

13 ***4806**
López Higueras, 
Elena

1,72 0 2,02 3,4 4 11,14 18 29,14

14 ***9166**
Alfaro Melgar, 
Milagros

1,28 0 15,42 0 4 20,7 7 27,7

15 ***4291**
Angulo Benítez, 
Manuel

2,04 0 6,98 5,2 4 18,22 8 26,22

16 ***8862**
Sánchez Hernández, 
Isabel

14,64 0 0 0 4 18,64 7 25,64

17 ***2511** López López, Raquel 0 0 0 2 4 6 18 24

18 ***2157** Mesa Morato, Carmen 14,64 0 0 0 4 18,64 3 21,64

19 ***8805** Lara Cañamero, Irene 0 0 0 0 4 4 16 20

20 ***8985**
Del Valle Reina, 
Encarnación

0 2,67 2,28 5,5 4 14,45 3 17,45

21 ***8114**
Ramírez Sánchez, 
Susana

9,04 0 0 1,4 2 12,44 5 17,44

22 ***6473**
García Cañamero, 
Mercedes

9,8 0 0 1,8 2 13,6 3 16,6

23 ***7553** Lejona de Sola, Leire 9,08 0 0 1,2 2 12,28 3 15,28

24 ***1224**
Pineda Suarez, 
Patricia

0 0 0 5,8 2 7,8 5 12,8

25 ***6180**
Macias Carvajal, 
Verónica

0 0 0 4,4 2 6,4 5 11,4

26 ***8288**
Moreno Hernández, 
José Carlos

0 0 0 1,2 2 3,2 8 11,2

27 ***4685**
Marín Castro, 
Encarnación

0 0 0 4,3 4 8,3 1 9,3

28 ***1376** Casa Díaz, Laura 0 0 0 6,86 0 6,86 2 8,86

29 ***0387**
Solís Baeza, Mª 
Carmen

0 0 0 2,44 4 6,44 2 8,44

30 ***7241**
Alfaro Casado, 
Antonia

0 0 0 0 2 2 6 8

31 ***9013**
Muñoz Gómez, 
Almudena

0 0 0 2,5 2 4,5 3 7,5

32 ***0034**
Marín Rodríguez, 
Carmen María

0 0 0,09 1,99 2 4,08 3 7,08

33 ***4143**
Vargas Moreno, 
Tomasa

0 0 0 0 2 2 5 7

34 ***5951** Martín Gordillo, Rocío 0 0 0 1,6 2 3,6 2 5,6

35 ***8355**
Fernández Gómez, 
Sergio

0 0 0 1 2 3 2 5

36 ***2060**
Lozano Capote, 
Cristina

0 0 0 0 4 4 1 5

37 ***9763**
Moreno Rodríguez, 
Ana Rosa

0 0 0 0 2 2 3 5

 ***0173**
Balbontín Soria, Mª 
Jesús

0 0 0 9,3 2 11,3 No presentada
Excluida
Base 7.3

 ***2822**
Biedma Benítez 
Davinia

17,08 0 0 0,8 2 19,88 No presentada
Excluida
Base 7.3

 ***2069**
Cañal Márquez, 
Vanesa

0 0 0 4,1 2 6,1 No presentada
Excluida
Base 7.3

 ***1796**
Fernández Lerate, 
Elisa María

0 0 0 0 2 2 No presentada
Excluida
Base 7.3

 ***1218** Granja Gómez, Elena 50 0 0 0,8 2 52,8 No presentada - Excluida
Base 7.3

 ***5346**
Medina Carreño, 
Angela

14,64 0 0 0 4 18,64 No presentada
Excluida
Base 7.3

 ***6340**
Pozuelo Martín, 
Manuela

0 0 0 0 0 0 No presentada
Excluida
Base 7.3

 ***9924**
Vallejo Mondaza, 
Elisa Isabel

0 0 0 1,9 2 3,9 No presentada
Excluida
Base 7.3
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Visto que, tras la publicación de la referenciada calificación, el 2 de diciembre de 2024, en el
tablón  edictal  y  web  municipal,  presentaron  alegaciones  a  la  misma,  según  certificado  de
Secretaría  de  13  de  diciembre  de  2024,  que  consta  en  el  expediente,  los/as  siguientes
candidatos/as:
 

DNI Apellidos y nombre Rgtro. de entrada
***2511** López López, Raquel 8894 de 03/12/2024

***7423** Martínez Pires, Ester
8899 de 03/12/2024

8977 de 04/12/2024

***6180** Macias Carvajal, Verónica 8901 de 03/12/2024
***7241** Alfaro Casado, Antonia 8989 de 05/12/2024

***1796** Ramírez Sánchez, Susana  9015 de 10/12/2024

***7064** Santos Mesa, Raquel 9068 de 11/12/2024
***4291** Angulo Benítez, Manuel 9069 de 11/12/2024

 
 
Visto  que  en  reunión  mantenida  el  13/12/2024,  el  Tribunal  Calificador,  en  base  a  las
fundamentaciones que consta en la correspondiente acta,  publicada el  17/12/2024,   acordó
admitir en su totalidad la alegación formulada por Dª Raquel López López, y, parcialmente, las
presentadas por Dª. Susana Ramírez Sánchez, Dª Raquel Santos Mesa y D. Manuel Angulo
Benítez, desestimando las presentadas por Dª Ester Martínez Pires, Dª Verónica Mesa Carvajal
y Dª Antonia Alfaro Casado, proponiendo la calificación definitiva siguiente:
 

 
 

Núm

 
 

DNI

Aspirantes

Fase de concurso

Total fase
concurso

Entrevista
personal

Puntuación
total

Experiencia profesional Formación

AdmónLocal
Admón
Pública

E.
Privada

Cursos
Otros

méritos

1 ***4291** Angulo Benítez, Manuel 2,04 0 50 5,2 4 61,24 8 69,24

2 ***3766** Ruiz Boyano, Nazaret 27,68 0 0 4,8 4 36,48 30 66,48

3 ***3529**
Matos Estévez, Mª del 
Pilar

23,84 0 3,05 1,4 2 30,29 30 60,29

4 ***7064** Santos Mesa, Raquel 1,12 0 27,1 8,8 4 41,02 17 58,02

5 ***4400** Cano Navarro, Mª Ángeles 0 19,62 5,45 0,8 2 27,87 30 57,87

6 ***9166** Alfaro Melgar, Milagros 1,28 0 15,42 0 4 20,7 7 27,7

6 ***2221** Lara Rondán, Ana 14,64 0 0 2,6 4 21,24 30 51,24

7 ***7423** Martínez Pires, Ester 14,64 0 0 0,77 4 19,41 30 49,41

8 ***8697** Irimia Diéguez, Mª del Mar 0 0 11,85 1,6 2 15,45 30 45,45

9 ***2628** Bravo Heredia, Ana 14,64 0 0 0 0 14,64 30 44,64

10 ***4271** Ferrera Arias, Lidia 0 0 6,29 2,8 4 13,09 30 43,09

11 ***0091**
Sánchez González, 
Mercedes

14,2 0 0 3,5 2 19,7 18 37,7

12 ***0161** García Parejo, Mª Luisa 20,36 0 4,72 0,8 4 29,98 6 35,98

13 ***2511** López López, Raquel 0 0 10,95 2 4 16,95 18 34,95

14 ***9410** Morón Gómez, Cristina 7,24 0 0 1,4 4 12,64 18 30,64

15 ***4806** López Higueras, Elena 1,72 0 2,02 3,4 4 11,14 18 29,14

17 ***8862**
Sánchez Hernández, 
Isabel

14,64 0 0 0 4 18,64 7 25,64

18 ***2157** Mesa Morato, Carmen 14,64 0 0 0 4 18,64 3 21,64

19 ***8805** Lara Cañamero, Irene 0 0 0 0 4 4 16 20

20 ***8114**
Ramírez Sánchez, 
Susana

9,04 0 1,26 1,4 2 13,7 5 18,7

21 ***8985**
Del Valle Reina, 
Encarnación

0 2,67 2,28 5,5 4 14,45 3 17,45

22 ***6473**
García Cañamero, 
Mercedes

9,8 0 0 1,8 2 13,6 3 16,6

23 ***7553** Lejona de Sola, Leire 9,08 0 0 1,2 2 12,28 3 15,28

24 ***1224** Pineda Suarez, Patricia 0 0 0 5,8 2 7,8 5 12,8

25 ***6180** Macias Carvajal, Verónica 0 0 0 4,4 2 6,4 5 11,4

26 ***8288**
Moreno Hernández, José 
Carlos

0 0 0 1,2 2 3,2 8 11,2

27 ***4685** Marín Castro, Encarnación 0 0 0 4,3 4 8,3 1 9,3

28 ***1376** Casa Díaz, Laura 0 0 0 6,86 0 6,86 2 8,86

29 ***0387** Solís Baeza, Mª Carmen 0 0 0 2,44 4 6,44 2 8,44
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30 ***7241** Alfaro Casado, Antonia 0 0 0 0 2 2 6 8

31 ***9013** Muñoz Gómez, Almudena 0 0 0 2,5 2 4,5 3 7,5

32 ***0034**
Marín Rodríguez, Carmen 
María

0 0 0,09 1,99 2 4,08 3 7,08

33 ***4143** Vargas Moreno, Tomasa 0 0 0 0 2 2 5 7

34 ***5951** Martín Gordillo, Rocío 0 0 0 1,6 2 3,6 2 5,6

35 ***8355** Fernández Gómez, Sergio 0 0 0 1 2 3 2 5

36 ***2060** Lozano Capote, Cristina 0 0 0 0 4 4 1 5

37 ***9763**
Moreno Rodríguez, Ana 
Rosa

0 0 0 0 2 2 3 5

 
***0173** Balbontín Soria, Mª Jesús 0 0 0 9,3 2 11,3

No
presentada

Excluida Base
7.3

 
***2822** Biedma Benítez Davinia 17,08 0 0 0,8 2 19,88

No
presentada

Excluida Base
7.3

 
***2069** Cañal Márquez, Vanesa 0 0 0 4,1 2 6,1

No
presentada

Excluida Base
7.3

 
***1796**

Fernández Lerate, Elisa 
María

0 0 0 0 2 2
No

presentada
 Excluida
Base 7.3

 
***1218** Granja Gómez, Elena 50 0 0 0,8 2 52,8

No
presentada

Excluida
Base 7.3

 
***5346** Medina Carreño, Angela 14,64 0 0 0 4 18,64

No
presentada

Excluida Base
7.3

 
***6340** Pozuelo Martín, Manuela 0 0 0 0 0 0

No
presentada

Excluida Base
7.3

 
***9924**

Vallejo Mondaza, Elisa 
Isabel

0 0 0 1,9 2 3,9
No

presentada
Excluida
Base 7.3

 
 
Esta Alcaldía-Presidencia, en virtud de las atribuciones conferidas el artículo 21.1.h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el artículo 136 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
 

 
RESUELVE:

 
PRIMERO. - Aprobar la constitución de una Bolsa de Empleo de Auxiliares Administrativos/as
destinada  a  los  Servicios  Sociales  Comunitarios  para  atender  las  necesidades  de
nombramientos interinos y contrataciones temporales, por el siguiente orden de prelación, en
función de la puntuación obtenida por los/as candidatos/as al puesto.
 

Orden DNI Aspirante Puntuación
1 ***4291** Angulo Benítez, Manuel 69,24
2 ***3766** Ruiz Boyano, Nazaret 66,48
3 ***3529** Matos Estévez, Mª del Pilar 60,29
4 ***7064** Santos Mesa, Raquel 58,02
5 ***4400** Cano Navarro, Mª Ángeles 57,87
6 ***9166** Alfaro Melgar, Milagros 27,7
6 ***2221** Lara Rondán, Ana 51,24
7 ***7423** Martínez Pires, Ester 49,41
8 ***8697** Irimia Diéguez, Mª del Mar 45,45
9 ***2628** Bravo Heredia, Ana 44,64

10 ***4271** Ferrera Arias, Lidia 43,09
11 ***0091** Sánchez González, Mercedes 37,7
12 ***0161** García Parejo, Mª Luisa 35,98
13 ***2511** López López, Raquel 34,95
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14 ***9410** Morón Gómez, Cristina 30,64
15 ***4806** López Higueras, Elena 29,14
17 ***8862** Sánchez Hernández, Isabel 25,64
18 ***2157** Mesa Morato, Carmen 21,64
19 ***8805** Lara Cañamero, Irene 20
20 ***8114** Ramírez Sánchez, Susana 18,7
21 ***8985** Del Valle Reina, Encarnación 17,45
22 ***6473** García Cañamero, Mercedes 16,6
23 ***7553** Lejona de Sola, Leire 15,28
24 ***1224** Pineda Suarez, Patricia 12,8
25 ***6180** Macias Carvajal, Verónica 11,4
26 ***8288** Moreno Hernández, José Carlos 11,2
27 ***4685** Marín Castro, Encarnación 9,3
28 ***1376** Casa Díaz, Laura 8,86
29 ***0387** Solís Baeza, Mª Carmen 8,44
30 ***7241** Alfaro Casado, Antonia 8
31 ***9013** Muñoz Gómez, Almudena 7,5
32 ***0034** Marín Rodríguez, Carmen María 7,08
33 ***4143** Vargas Moreno, Tomasa 7
34 ***5951** Martín Gordillo, Rocío 5,6
35 ***8355** Fernández Gómez, Sergio 5
36 ***2060** Lozano Capote, Cristina 5
37 ***9763** Moreno Rodríguez, Ana Rosa 5

 
 
La presente  Bolsa  de Empleo,  salvo  que  sea  sustituida  por  otra  procedente  de  un nuevo
proceso, permanecerá en vigor dos años, a contar desde la fecha de la Resolución de su
aprobación, y podrá ser prorrogable dos años más, o hasta que se constituya una nueva bolsa
por alguno de los procedimientos previstos para ello.
 
En el supuesto de que coincidan en el tiempo varia bolsas de empleo, como consecuencia de
convocatorias específicas o procesos selectivos concretos, tendrá prioridad la última bolsa de
trabajo constituida, siendo excluyente de las anteriores.
 
La Bolsa de Empleo funcionará de la siguiente forma:
 
a. La  Delegación  de  Recursos  Humanos  remitirá  por  correo  certificado  al  domicilio  de  la
persona  interesada,  o  notificará  a  través  del  servicio  de  notificación  del  Ayuntamiento,  la
comunicación  de  la  oferta  de  trabajo.  En  todo  caso,  el  medio  de  llamamiento  utilizado
garantizará la recepción por los/as interesados/as.
 
b. Deberá  darse  contestación  a la  oferta  en  el  plazo máximo de 2 días hábiles,  desde la
recepción  de  la  comunicación,  mediante  escrito  presentado  ante  el  Registro  General  del
Ayuntamiento.
 
En el  caso de la  aceptación  del  puesto,  el/la  candidato/a,  dentro  del  plazo de  cinco  días
hábiles, a contar desde el siguiente al llamamiento, deberá aportar la documentación original
que acredite que reúne los requisitos exigidos, siendo ésta la que sigue: 
 

-       Original de la titulación exigida y de los méritos aportados en el proceso selectivo convocado
para  la  constitución  de la  presente  Bolsa,  referidos a  la  fecha de expiración  del  plazo de
presentación de solicitudes al mismo. 

 
-       Certificado médico acreditando poseer  la  capacidad funcional  para el  desempeño de las

tareas del puesto a ejercer.
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Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la referenciada
documentación,  o  de  su  examen  se  dedujera  que  carecen  de  alguno  de  los  requisitos
señalados  en  las  Bases,  serán  excluidos  de  la  Bolsa  quedando  anuladas  todas  las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud de participación.
 
c. El/la integrante de la Bolsa que sea nombrado/a causará baja en la Bolsa de Empleo, y una
vez que cese o finalice su contrato de trabajo con el Ayuntamiento de El Coronil, volverá a
causar alta en dicha Bolsa, en el puesto que le corresponda en relación con la puntuación
obtenida en el proceso selectivo.
 
d. Serán causas de exclusión de la Bolsa de Empleo:
 
- Renunciar al llamamiento sin mediar justificación.
- Renunciar al nombramiento, en su caso, durante el período de su vigencia, salvo causa de
fuerza mayor, que será así apreciada por el Ayuntamiento.
- No haber respondido al llamamiento efectuado por el Ayuntamiento en el plazo referido.
 
e.  El/la  interesado/a  que sea llamado/a  para  cubrir  una necesidad y  alegue y  justifique la
imposibilidad de incorporación efectiva por estar trabajando, de baja laboral o ejerciendo cargo
público que imposibilite la asistencia, continuará en la lista de espera en la misma posición que
ocupaba inicialmente, si bien, no será activado/a en la lista y llamado/a para una nueva oferta
hasta que el/la propio/a interesado/a comunique de forma fehaciente al Ayuntamiento que está
disponible por haberse modificado la causa que alegó para no aceptar la oferta de trabajo. Las
causas que imposibiliten la incorporación deberán ser  debida y suficientemente justificadas
para  que  sean  tenidas  en  cuenta,  conforme  al  estudio  y  valoración  del  personal  de  la
Delegación de Recursos Humanos.
 
f. La  renuncia  de  los  aspirantes  deberá  realizarse  por  escrito  mediante  instancia  general
dirigida al  Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de El Coronil,  aportando
prueba  documental  suficiente  de  la  causa  alegada.  Esta  renuncia  determinará  que  el/la
candidato/a pasa a situación de no disponible en la Bolsa de Empleo.
 
g. Para volver a estar disponible en la Bolsa de Empleo, el/la candidata/a deberá de comunicar
mediante instancia general dirigida al  Departamento de Recursos Humanos presentado por
Registro o a través de sede electrónica que ha finalizado la causa que justificó la renuncia
 
SEGUNDO. - Proceder a la publicación de la presente Resolución, que será determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, en el Tablón Edictal, alojado de la
sede electrónica del Excmo. Ayuntamiento de El Coronil http://sede.elcoronil.es, y en la página
web www.elcoronil.es. 
 
TERCERO. - Comunicar la presente Resolución al Departamento de Recursos Humanos a los
efectos oportunos.
 
CUARTO. - Dar cuenta al Pleno en la próxima sesión ordinaria que se celebre.
 
Contra  la  presente  Resolución  que  pone  fin  a  la  vía  administrativa,  puede  interponerse
alternativamente recurso de reposición potestativo ante el Alcalde-Presidente de esta Entidad,
en el  plazo de un mes a contar  desde el  día  siguiente  al  de  la  recepción de la  presente
notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas;  o  bien  interponer
directamente  recurso  contencioso-administrativo,  ante  el  Juzgado  de  la  Contencioso-
Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la
recepción de la presente notificación de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
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de reposición  potestativo no podrá  interponer  recurso contencioso-administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello
sin  perjuicio  de  que pueda interponer  Vd.  cualquier  otro  recurso  que pudiera  estimar  más
conveniente a su derecho.
Lo decreta, manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente D. José López Ocaña  en El Coronil a
fecha de la firma electrónica.

El Alcalde

Fdo. José López Ocaña

AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL

SECRETARIA

SERVICIOS GENERALES

Código Seguro De Verificación: KFBGANfDS8SCYmJ5b/DW8Q== Estado Fecha y hora

Firmado Por Jose Lopez Ocaña Firmado 17/12/2024 13:48:13

Observaciones Página 8/8

Url De Verificación https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/KFBGANfDS8SCYmJ5b/DW8Q==

https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/KFBGANfDS8SCYmJ5b/DW8Q==

