EI Coronil Ayuntamiento

D. JOSE LOPEZ OCANA, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO
AYUNTAMIENTO DE EL CORONIL(SEVILLA)

HACE SABER: Que mediante Resolucion de Alcaldia 821/2024 de 02 de
octubre, cuyo texto seguidamente se transcribe, ha sido aprobado el listado
provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo convocado
para la constitucion de una bolsa de empleo de Asesores/as Juridicos/as
destinada al Punto de Igualdad Municipal de este Ayuntamiento de El Coronil
para nombramiento de interinos y contrataciones temporales.

“RESOLUCION
Resolucidon n®: 821/2024
Fecha Resolucién: 02/10/2024

Aprobacion de listado provisional de admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo convocado para la
constitucion de una bolsa de empleo de Asesores/as Juridicos/as destinada al Punto de Igualdad Municipal
(BOP num 126 de 1 de julio de 2024)

Mediante Resolucién de Alcaldia n° 595/2024 de 26 de junio, dentro del Convenio
Municipal del Plan de Cohesién Social e Igualdad 2024-2027, firmado entra la
Diputacién Provincial de Sevilla y este Ayuntamiento, fue aprobada, mediante concurso
de méritos, la convocatoria y bases reguladoras del proceso selectivo para la
constitucién de una bolsa de empleo de Asesores/as Juridicos/as destinada al Punto
de Igualdad Municipal de este Ayuntamiento para atender las necesidades de
nombramientos interinos y contrataciones temporales, publicandose la misma, con
fecha 1 de julio de 2024, en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla nim 126, asi
como en el tablén edictal y web municipal.

Habiendo finalizado, con fecha 29 de julio de 2024, el plazo para participar en el referido
proceso selectivo, han presentado solicitudes, segun informe emitido con fecha 18 de
septiembre por la administrativa encargada del Registro General (Url de verificacién:
https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/gyjTog TPiwCelLboo5rKS9w==), los/as
siguientes aspirantes:

Rgtro DNI Apellidos y nombre
5091-5096 ; 5098-5117 de - - o a
02/07/2024 3577 Ortiz Lindo, Rosa M
5337 de 10/07/2024 ***4685** | Marin Castro, Encarnacion
5459 de 16/07/2024 *rrQEO T O_Iabarrleta Noguera, Marina
Ainhoa
5675 de 25/07/2024 ***7505** | Cruces Zarzuela, Yolanda
5730 de 29/07/2024 *»**8805** | Irene Lara Cafiamero
5741 de 29/07/2024 *¥»x7274% | Lopez Rodriguez, Estrella
5742 de 29/07/2024 ***1636** | Mateo Medina, Rocio
5747 de 29/07/2024 ***2050** | Jiménez Vidal, Encarnacion
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5750 de 29/07/2024 ***A797** | Serrano Valverde, M2 Isabel

Presentada mediante correo postal
certificado el 29/07/2024 y recibida el | ***1306** |Jiménez Vibora, Veronica
31/07/2024, bajo el rgtro num 5802

5758 de 30/07/2024 *»**2531** | Del Valle Castizo, Esperanza

Examinadas las solicitudes y documentacion presentada por los/as candidatos/as al
puesto, esta Alcaldia- Presidencia, de conformidad con la Base 5.1 de la convocatoria y
en uso de las atribuciones conferidas por el art 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el listado provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso
selectivo convocado para la constitucion de una bolsa de empleo de Asesores/as
Juridicos/as destinada al Punto de Igualdad Municipal del Excmo Ayuntamiento de El
Coronil (BOP nim 126 de 21/07/2024)

ADMITIDOS
DNI Apellidos y nombre

**%1306** Jiménez Vibora, Verbénica

**%2050** Jiménez Vidal, Encarnacion

**x8805** Lara Cafiamero, Irene

*IXT DT L3 Lépez Rodriguez, Estrella

**%1636** Mateo Medina, Rocio

**x86Y3** Olabarrieta Noguera, Marina Ainhoa

*RXATQTH* Serrano Valverde, M2 Isabel

EXCLUIDOS
DNI Apellidos y nombre Motivo de exclusion
Falta Anexo II.
**7505** Cruces Zarzuela, Yolanda No queda a‘?red"a‘?"”! ni experencia ni
horas formativas minimas exigida en la
Base 4.1 g)
Sk D53 kK Del Valle Castizo, Esperanza Solicitud de participacion presentada fuera
de plazo
Falta curriculum vitae.
**4 685+ Marin Castro, Encarnacion MGl 9c_red|tadqs_las 200 horas
formativas minimas exigidas en la Base
4.19)
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***3577**

Ortiz Lindo, Rosa M2

No queda acreditada la experiencia minima
exigida en la Base 4.1 g)

SEGUNDO.- Conceder un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente de la
publicacion de la presente Resolucion en el tablon edictal y portal de transparencia, para
la presentacion de las reclamaciones y alegaciones oportunas por parte de los/as
interesados/as, elevandose definitiva automaticamente la misma en el caso de
inexistencia de reclamacion o alegacion alguna.

TERCERO.- Publicar la presente Resolucion en el tablén de anuncios, portal de
transparencia y pagina web del Ayuntamiento www.elcoronil.es.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, informando que el periodo
de presentacién de reclamaciones y alegaciones es el comprendido del 5

al 18 de octubre de 2024

En El Coronil a fecha de firma electrénica

El Alcalde
Fdo. José Lépez Ocafia
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